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Велет деятельности ШСК:

* развитие мотивации личности к физическому развитию.
Г ры 1.н".гет-г!ые задачи ШСК;

•» Пропаганда здорового образа жизни, личностных и общественных ценностей
физической культуры и спорта;
'" Формирование у детей ранней мотивации и устойчивого интереса к

I - :,!>;!: ению здоровья, физическому и спортивному совершенствованию:
•" Вовлечение учащихся в систематические занятия физической культурой и
с 'ч ;-;'? ),'л;

* Совершенствование организации различных форм физкультурно-
'. !:' ->}; вителъной и спортивно-массовой работы с детьми и

М'и/о

Воспитание у обучающихся чувства гордости за свое образовательное
и традиций болельщиков спортивных команд.

2024уч.г.

участников.

Н;—

оприятие Сроки Ответственные
Организационно-педагогическая работа

на работы на 2023-

исания работы
1Й и кружков, занятий.

ивного зала и
совка команд
)беспечение наградного

Сентябрь

Сентябрь

В течение
года.

цов и документации. В течение
года.

Заместитель директора по41

УВР, учитель физ-ры,
педагоги ДО и ВД,
руководитель ШСК.
Заместитель директора по
УВР, учитель физ-ры,
руководитель ШСК.
Директор, руководитель
ШСК,
учитель физ-ры.

Руководитель ШСК,
Совет ШСК.

^'чсбно -воспитательная работа
Участие в классных и общешкольных
родительских собраниях. Консультации
родителей. Привлечение родителей для
участия в спортивно-массовых
мероприятиях в качестве участников,
суден и группы поддержки.

В течение
года.

Руководитель ШСК.



2. Вовлечение детей в спортивные секции и 

кружки. 

В течение 

года. 

Руководитель ШСК, 

учитель физ-ры. 

3. Организация культурно-массовых 

мероприятий (экскурсии, посещение 

спортивных соревнований, просмотр 

художественных фильмов по спортивной 

тематике). 

В течение 

года. 

Руководитель ШСК, 

учитель физ-ры. 

Методическая работа 

1. Изучение нормативной документации, 

регламентирующей деятельность ШСК 

В течение 

года. 

Руководитель ШСК. 

2. Контроль за работой спортивных секций 

и кружков. 

В течение 

года. 

Заместитель директора по 

УВР, руководитель ШСК. 

Спортивно-массовая работа 

1. Президентские  состязания 5-9 классы, 

организация  и проведение 

внутриклубных соревнований и 

мероприятий. 

В течение 

года. 

Руководитель ШСК,                       

учитель физ-ры. 

2. Обеспечение участия команд клуба  в 

районных соревнованиях среди ШСК. 

В течение 

года. 

Руководитель ШСК,                       

учитель физ-ры. 

Профилактические мероприятия 

1. Классные часы о здоровом образе жизни.  По плану 

классных 

руководителей 

Заместитель директора по 

УВР, классные 

руководители. 

2. Родительские собрания. В течение 

года. 

Заместитель директора по 

УВР, классные 

руководители. 

Контроль и руководство 

1. Корректировка плана работы ШСК. В течение 

года. 

Руководитель ШСК. 

2. Анализ   работы ШСК В течение 

года. 

Заместитель директора по 

УВР, руководитель ШСК. 

 


